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ESTATUTS
DE L’ASSOCIACIO DE PROPIETARIS i VEINS
URBANITZACIO PARC MARIANAO.

CAPITOL PRIMER. La denominacid, naturalesa, finalitats i el domicili.

Article 1: La denominacio.

1.1 Amb el nom d' ASSOCIACIO DE PROPIETARIS i VEINS URBANITZACIO PARC
MARIANAO, es constitueix, d'acord amb les prescripcions de la Llei 7/1997, de 18 de
juny, d'associacions i amb els presents Estatuts, una Associacid que és la
continuadora de [lantiga Associaci6 de Propietaris de la Zona Residencial
Parc Marianao, fundada en tres de Juliol de 1978, visat de conformitat amb l'art. 3 num.
4 de la Llei 191/1964, de 24 de Desembre inscrita al Registre Provincial, seccio 12
num. 3235.

Sent el nostre logotip un dibuix, amb disseny en
color marrg, de la Torre Miranda.
Simbol visual que representa a la nostra
Urbanitzacio.

1.2 ASSOCIACIO DE PROPIETARIS i VEINS URBANITZACIO PARC MARIANAO,
regula les seves activitats d'acord amb el que s'estableix en la llei 4/2008, de 24 d'abril, del
llibre tercer del Codi civil de Catalunya relatiu a les persones juridiques; la llei organica
1/2002 de 22 de marc, reguladora del dret d'Associacio, i els seus estatuts.

Article 2: Naturalesa i Finalitats.

1. Naturalesa: L'Associacié té personalitat juridica propia, es constitueix per temps
indefinit i manca d'anim de lucre.

2. Les finalitats de L’ASSOCIACIO DE PROPIETARIS i VEINS URBANITZACIO
PARC MARIANAO (d'ara endavant, Associacio), son els seguents:

a) La representacid, defensa i promocié dels interessos dels seus Associats com a
propietaris d'immobles o Veins residents al Parc de Marianao (Urbanitzacio), en el terme
municipal de Sant Boi de Llobregat (Barcelona).

b) L'impuls de la millora de la quantitat i qualitat dels serveis publics que corresponen als
propietaris i residents en I'esmentada Urbanitzacio.
Per a aconseguir les seves finalitats, I'Associacio realitza les seglients activitats:

c) La realitzacio de funcions d'interlocucio i representacio dels seus Associats davant les
empreses, corporacions o entitats de qualsevol naturalesa que tinguin relacié amb els
interessos dels ciutadans de la Urbanitzacio, aixi com amb les administracions publiques i,
en particular, I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.



d) Totes aquelles altres que es considerin convenients per al millor exercici de les funcions
i tasques propies de I'Associacié i / 0 en benefici dels seus Associats i de la Urbanitzacio.

Queda exclos tot anim de lucre.

Article 3: El domicili.

3.1 El domicili de I'Associacié s'estableix a la Urbanitzaci6 Parc de Marianao, terme
municipal de Sant Boi de Llobregat (Barcelona) i radica al carrer dels Tarongers, S / N,
Palau Marianao (baixos).

3.2 Les funcions d'aquesta Associacié s'exerceixen majoritariament a Catalunya.

3.3 El canvi de domicili social haura de ser acordat per 'Assemblea General, convocada
amb caracter extraordinari, i Unicament a aquest efecte. La proposta sera formulada per la
Junta Directiva i haura de ser aprovada per una majoria dels dos tercos dels assistents.

Article 4: Duracio.
4.1 La duracié de I’Associacio és indefinida.
Article 5: Desenvolupament d'actuacions en regim de cooperacio.

5.1 L'Associacio podra desenvolupar actuacions conjuntes de caracter especific amb altres
associacions i / o entitats legalment constituides que tinguin objectius similars o
coincidents, sense que aquesta circumstancia li pugui fer perdre la seva autonomia
organica, juridica, funcional o economica.

5.2 La realitzacié d'alguna de les activitats assenyalades en I'Apartat anterior del present
article haura de ser acordada per la Junta Directiva, almenys per majoria absoluta dels
seus membres. D'aquest acord es donara trasllat a I'Assemblea General de I'Associacié en
la primera sessio de la mateixa que es convoqui.

5.3 L'Associacié no intervindra, ni directa ni indirectament, en assumptes de naturalesa
politica o religiosa.

CAPITOL SEGON. Els membres de I'Associacid, els seus drets i les seves
obligacions.

Poden formar part de I'Associaci6 totes les persones fisiques i juridiqgues que, de
manera lliure i voluntaria, tinguin interes en les seves finalitats.

Article 6: Condicions i requisits per al'ingreés.

6.1 Per a ingressar com a soci de ple dret en I'Associacié haura de sol-licitar-ho a la Junta
Directiva mitjancant escrit, i en la qual es manifestara, a més de la intencio d'incorporar-se
a I'Associacio, l'acceptacié explicita de les finalitats i proposits d'aquesta, aixi com el
compromis de respectar el contingut dels presents Estatuts.

6.2 L'escrit al-ludit en I'Apartat anterior sera lliurat al / la Secretari / a de la Junta Directiva,
a fi que la sol-licitud d'incorporacio sigui presa en consideracid en la primera reunio
d'aquest organ que es convoqui a partir del moment de la presentacio del document.



6.3 La Junta directiva estara obligada a comunicar al sol-licitant el pronunciament que
adopti, pres per la majoria absoluta dels membres presents.

Podran formar part de I'Associacio respecte a les persones fisiques:

a) Totes aquelles persones fisiques que tinguin capacitat d'obrar i que siguin propietaris
d'un o més immobles situats en el districte del Parc de Marianao, aixi com també els seus
conjuges i / o descendents.

b) Totes les persones fisiques que, no sent propietaris, hagin estat empadronades al Parc
de Marianao, durant almenys un any immediatament anterior a la data de la seva
sol-licitud.

c) En cas que siguin menors en edats compreses entre els 14 i els 18 anys i reuneixin
alguna de les dues condicions de l'apartat A i B, i no estiguin emancipats, necessiten el
consentiment dels pares o tutors per a ser socis de ple dret, amb dret de vot en les
assemblees generals, i no poden ser triats membres de la Junta Directiva.

d) Els menors de 14 anys poden adquirir la condicié d'Associats i exercir els drets derivats
d'aquesta condicio per mitja dels seus representants legals.

Quant a les persones juridiques.
a) La sol-licitud d'ingrés ha de ser acordada per I'organ competent.

b) Les normes per les quals es regula la persona juridica en questido no han d'excloure la
possibilitat de formar part d'una Associacio.

Article 7. Igualtat de drets i deures. Distincions.

Soén drets dels membres de I'Associacio.

a) Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General.

b) Exercir el dret de sufragi actiu i passiu per a la provisio dels carrecs directius de
I'Associaci6. Per a ser triat com a membre de la Junta Directiva, sera necessaria una
antiguitat minima com a soci d'un any.

c) Exercir la representacioé que se'ls confereixi en cada cas.

d) Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de I'Associacio,
d'acord amb les normes legals i estatutaries.

e) Presentar a la Junta Directiva i / 0 Assemblea General totes aquelles propostes i
suggeriments que cregui oportunes, sempre que s'ajustin a les finalitats i proposits de
I'Associacid, conforme al que disposin els presents Estatuts.

f) Exposar a I'Assemblea ja la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir a fer
més plena la vida de I'Associacio i més eficag la realitzacio dels objectius basics. Les
propostes i suggeriments hauran d'ajustar-se a les finalitats i proposits de I'Associacié, de
conformitat amb el que es disposa en els presents Estatuts.

g) Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gestio de la Junta Directiva o
dels mandataris / as de I'Associacio.

h) Ser escoltats previament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

i) Rebre informacio sobre les activitats de I'Associacio.

J) Utilitzar els serveis comuns que I'Associacio estableixi o tingui a la seva disposicio.



k) Formar part dels Grups de Treball.

[) Consultar els llibres de I'Associacio.

m) Gaudir del domicili social, en les condicions i circumstancies que s'estableixin.

n) Proposar la publicacio d'articles o comentaris en el Butlleti/Revista, de I'Associacio.
0) Utilitzar gratuitament els serveis que amb aquest caracter estableixi I'Associacio.

p) Proposar a la Junta Directiva la presentacié de reclamacions o sol-licituds de qualsevol
naturalesa que, pel seu caracter col-lectiu i, sempre d'acord amb l'objecte social, siguin
susceptibles de tramitacié davant I'administracio

q) La Junta Directiva queda facultada per a concedir els titols i distincions que es puguin fer
mereixedors els socis, d'acord amb la seva antiguitat, merits o serveis en favor de
I'Associacio.

r) Tots els socis tindran els mateixos drets i deures.
Son deures dels membres de I'Associacio

a) Comprometre's amb les finalitats de I'Associacié i participar activament per a
aconseguir-les.

b) Contribuir al sosteniment de I'Associaci6 amb el pagament de quotes, vesses i altres
aportacions economiques fixades pels Estatuts i aprovades d'acord amb aquests. Aixi,
abonaran en concepte de quota d'entrada la quantitat que s'estableixi per part de
I'Assemblea General, a proposta de la Junta Directiva, aixi com la quota ordinaria anual,
I'import i periodicitat de la qual s'establiran per 'Assemblea General, a proposta de la Junta
Directiva.

c) Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.
d) Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de I'Associacio.

e) Contribuir, en la mesura en qué els sigui possible, a la consecucié de les finalitats i
objectius de I'Associacio.

f) Abstenir-se completament de qualsevol gestié aillada que tingui a veure amb els
assumptes d'interes social sense l'aprovacié previa i expressa de la Junta Directiva.

g) Exercir propaganda activa de les finalitats socials.

h) Donar compte als organs directius de I'Associacié de tots aquells esdeveniments
col-lectius que puguin afectar la Urbanitzacio i / o els Veins del Parc de Marianao.

i) Complir amb els preceptes i normes de funcionament continguts en els presents Estatuts.
Article 8: Causes per a ser donat de baixa en I'Associacio.

8.1 Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva
decisi6 a la Junta Directiva.

8.2 La falta de pagament de dos rebuts consecutius, o de quatre alterns en el periode de
tres anys, sera considerada com a motiu suficient perque la Junta Directiva pugui acordar
donar de baixa el soci, amb la correlativa perdua dels seus drets.



8.3 Per exclusié, acordada per la Junta Directiva per no complir les obligacions
estatutaries.

8.4 Per expulsid, que només podra ser acordada per I'Assemblea General, a proposta de la
Junta Directiva, previa audiencia del soci afectat, i en el suposit d'incompliment reiterat i
manifest dels deures de soci expressats en les presents Estatuts.

Article 9: Informacié sobre las activitats socials.

L'Associacio podra organitzar, mitjancant la dotacié de serveis administratius que es doni,
un sistema d'informacio al public, relatiu a tots aquells assumptes que tinguin a veure amb
la vida i desenvolupament de la Urbanitzacio i amb les propies finalitats.

CAPITOL TERCER. L'Assemblea General. Facultats. Sessions. Convocatories.
Constituci6. Acords.

Article 10: L'Assemblea General

10.1 L'Assemblea General és I'0rgan sobira de I'Associacid; els seus membres formen part
per dret propi i irrenunciable.

10.2 Els membres de I'Associacio, reunits a Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que sén competencia de I'Assemblea.

10.3 Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent els
absents, els que discrepin i els presents que s'han abstingut de votar.

Article 11: Facultats de I'Assemblea.

a) Examinar i aprovar, si escau, la gestié de I'organ de govern i els comptes de I'exercici
precedent.

b) Aprovar els pressupostos de I'any corrent.
c) Conéixer la memoria d'actuacions de la Junta Directiva, corresponent a I'any anterior.

d) Debatre i aprovar, si escau, les propostes presentades per la Junta Directiva i pels
mateixos Associats.

i) Triar, separar i controlar l'activitat dels membres de la Junta Directiva. El Reglament de
Regim Interior determinara el procediment a seguir en els casos de separacio de les seves
funcions d'un o diversos dels membres de la Junta i el mecanisme d'exigéncia de
responsabilitats davant I'Assemblea.

f) Modificar els Estatuts.

g) Acordar la forma i l'import de les contribucions al finangament de I'Associacié o al
pagament de les seves despeses, incloent les aportacions al patrimoni de I'Associacio.

h) Acordar la transformacio, la fusio, I'escissio o la dissolucio de I'Associacio.
e) Acordar l'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.
J) Sol-licitar la declaracio d'utilitat publica.

k) Aprovar el reglament de regim intern i les seves modificacions.



[) Conéixer les sol-licituds presentades per a ser soci 0 sOcia, i també les altes i les baixes
d'Associats i associades per una raé diferent de la separacio definitiva.

m) Ratificar, en el seu cas, la baixa disciplinaria dels Associats i les altres sancions
imposades per la Junta Directiva per faltes molt greus.

n) Resoldre sobre les questions que no siguin expressament atribuides a cap altre organ
de I'Associacio.

Article 12: Regim de sessions de I'Assemblea.

12.1 L'Assemblea General de I'Associacio, podra reunir-se amb caracter ordinari |
extraordinari.

12.2 L'Assemblea General es reunira en sessi6 ordinaria almenys una vegada a lI'any; dins
dels sis mesos seglients a la data de tancament de |'exercici economic.

12.3 L'organ de govern pot convocar I'Assemblea General amb caracter extraordinari
sempre que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un 10% dels Associats.
Aquesta sol-licitud haura de ser presentada per escrit, en el qual constin els motius de la
peticié. En aquest cas I'Assemblea ha de tenir lloc dins del termini de trenta dies a comptar
de la sol-licitud.

Article 13: Convocatories.

13.1 L'Assemblea sera convocada per I'0rgan de govern mitjancant una convocatoria que
ha de contenir, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de la reunio.

13.2 La convocatoria ha de comunicar-se quinze dies abans de la data de la reunid,
individualment i mitjancant un escrit dirigit al domicili que consti en la relaci6é actualitzada
d'Associats i associades que ha de tenir I'Associacié. La segona convocatoria s'entendra
fixada per a trenta minuts després de la primera.

13.3 Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el President o Presidenta de
I'Associacié. Si no esta, ho substituiran, successivament, el Vicepresident o Vicepresidenta
o el / la vocal de més edat de la Junta. Actuara com a Secretari / a qui ocupi el mateix
carrec en la Junta Directiva.

13.4 El Secretari 0 Secretaria redacta l'acta de cada reunio, que han de signar ell / ella
mateix / a i el president o presidenta, amb un extracte de les deliberacions, el text dels
acords adoptats, el resultat numeric de les votacions i la llista de les persones assistents.

Al comencament de cada reunié de I'Assemblea General es llegeix I'Acta de la sessio
anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui. Cinc dies abans, de totes maneres, l'acta i
gualsevol documentacié ha d'estar a la disposicié dels socis i socies en el local
social.

Article 14: Constitucio de I'Assemblea.

14.1 L'Assemblea General es constitueix validament sigui com sigui el nombre de persones
associades presents o representades.



14.2 El 10% dels Associats / as poden sol-licitar a I'drgan de govern la inclusio l'ordre del
dia d'un 0 més assumptes per tractar. En cas que ja s'hagi convocat I'Assemblea, poden
fer-ho dins del primer ter¢ del periode comprés entre la recepcié de la convocatoria i la
data que aquest organ es reunira.

L'Assemblea Unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en |'ordre
del dia, tret que s'hagi constituit amb caracter universal o que els acords es
refereixin a la convocatoria d'una nova Assemblea General.

Article 15: Regim d'adopcio d'acords

15.1 En les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada membre de
I'Associacio.

15.2 Perqué els acords adoptats per I'Assemblea General tinguin validesa, hauran d'haver
estat ratificats amb el vot favorable d'almenys la meitat més un dels membres de
I'Associacié, si es tracta de la primera convocatoria. A aquest efecte, s'admetra la
delegacio de vot, d'acord amb el segtient procediment:

a) Nomeés es podra delegar el vot en els Associats que estiguin al corrent de pagament i en
ple exercici dels seus drets com a membre de I'Associacio.

b) La delegacié haura de formular-se per escrit, degudament signat pel soci delegant. Aixi
mateix, en el mateix escrit, el soci delegat haura de manifestar la seva acceptacid
d'aquesta delegacio. Aquest document haura d'annexar a I'Acta de la sessi6 en el transcurs
de la qual s'hagi exercit la delegacio.

c) S'admetra una Unica delegacid per soci i per Assemblea. En cap cas s'admetran les
delegacions genériques, les innominades o les equivoques.

d) Els socis que siguin portadors de delegacions de vot, hauran de notificar aquesta
circumstancia a la presidéncia de I'Assemblea abans del comencament.

e) En segona convocatoria, els acords s'entendran adoptats si obtenen el vot favorable
d'almenys la meitat més un dels socis presents.

f) Per a adoptar acords sobre la modificacié dels Estatuts, la dissolucié de I'Associacio, la
constitucio d'una Federacié amb associacions similars o la integracié en una ja existent, i la
disposicié o alienacié de béns, es requereix una majoria qualificada dels associats / as
presents o representats (els vots afirmatius superin la meitat dels emesos).

En qualsevol cas, l'eleccio de la Junta Directiva, si es presenten varies candidatures, es fa
per acord de la majoria simple o relativa dels socis presents o representats (més vots a
favor que en contra).

g) Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a una copia de la llista dels
socis i socies i dels seus domicilis i adreces de correu electronic, sempre que els Associats
ho autoritzin expressament.

Les votacions seran secretes quan:

a) Quan es tracti d'elegir o revocar els carrecs de la Junta Directiva.
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b) Quan s'hagi de decidir sobre I'expulsié d'un soci.
¢) Quan aixi ho disposi el President, d'acord amb la naturalesa del tema de fons.
d) Quan ho sol-licitin almenys la meitat més un dels assistents.

CAPITOL QUART.

Article 16: La Junta Directiva.

16.1 La Junta Directiva regeix, administra i representa I'Associacio. Componen aquest
organ el president / a, el vicepresident / a, el secretari / a, el tresorer / a i els / les vocals,
carrecs que han de ser exercits per persones diferents.

16. L'eleccio dels membres de la Junta Directiva, que han de ser Associats i majors d'edat,
es fa per votacié de 'Assemblea General. Les persones triades entren en funcions després
d'haver acceptat el carrec.

* La composicié de la Junta Directiva pot ser diferent, perd ha de constar necessariament
d'un minim de tres membres, entre els quals ha d'haver-hi un president / a i un secretari /.

16.3 El nomenament i cessament dels carrecs es comunicaran al Registre d'Associacions
mitjancant un certificat, emes pel secretari / a sortint amb el vistiplau del president / a
sortint, que ha d'incloure també I'acceptacio del nou president/a i del nou secretari/a.

16.4 Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.
Article 17: Durada Carrecs. Cessament.

17.1 Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de quatre
anys, sense perjudici que puguin ser reelegits. La durada del carrec pot ser diferent, pero
Nno superior a cinc anys.

17.2 El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat
pot produir-se per;

a) Mort o declaracié d'abséncia, en el cas de les persones fisiques, o0 extincid, en el cas de
les juridiques.

b) Incapacitat o inhabilitacio.

¢) Renuncia notificada a I'6rgan de govern.

d) Separacio acordada per I'Assemblea General.

e) Qualsevol altre que estableixin la llei o els Estatuts.
Article 18: Facultats i funcions de la Junta.

18. 1 La Junta Directiva té les facultats segtients:

a) Representar, dirigir i administrar I'Associacié davant els poders publics i les entitats
privades de la manera més amplia que reconegui la Llei; aixi mateix, complir les decisions
preses per I'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que
aquesta Assemblea estableixi.
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b) Prendre els acords necessaris per a la compareixenca davant els organismes publics i
per a exercir tot tipus d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

c) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'Associacio i exercir els
drets i accions que, en defensa de I'Associacio, el seu patrimoni i els seus Associats,
puguin correspondre en dret.

d) Proposar a I'Assemblea General la defensa de l'establiment de les quotes que els
membres de I'Associacio han de satisfer.

e) Convocar les Assemblees Generals i controlar que es compleixin els acords que
s'adoptin.

f) Presentar balancg i estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General per a la
seva aprovacio, i confeccionar els pressupostos de I'exercici seguent.

g) Contractar els empleats a I'Associacié pugui tenir.
h) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se que els serveis funcionin amb normalitat.

i) Anar amb compte del régim intern de I'Associacio i disposar I'exacte compliment de les
obligacions estatutaries.

) Establir grups de treball per a aconseguir de la manera més eficient i eficac les finalitats
de I'Associacio, i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

k) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que hagin d'encarregar-se de cada grup de
treball, a proposta dels mateixos grups.

[) Nomenar i anar amb compte del Regim Intern de I'Associacié i disposar l'exacte
compliment de les obligacions estatutaries.

I) Establir Grups de Treball per a aconseguir de la manera més eficient i eficac les finalitats
de I'Associacio, i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

m) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que hagin d'encarregar-se de cada grup de
treball, a proposta dels mateixos grups.

n) Nomenar o separar dels seus carrecs els Associats, d'acord amb el que es preveu en els
presents Estatuts

0) Custodiar i administrar el patrimoni de I'Associacio.

p) Presentar una memoria anual, en la qual es reflecteixi la seva actuacio, fent constar les
altes i baixes produides en el transcurs de I'exercici, el balan¢ economic i la situacié de la
tresoreria.

g) Dur a terme les gestions necessaries davant organismes publics, entitats i altres
persones, per a aconseguir: 8§ subvencions o altres ajudes.

8 L'Us de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i comunicacio i
també un centre de recuperacio ciutadana.
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r) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvi en qualsevol establiment de credit o d'estalvi i
disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit. La disposicié dels fons es determina en
l'article 28.

s) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar compte
en la primera reunio de I'Assemblea General.

t) Practicar totes aquelles gestions que es considerin procedents per al compliment de les
finalitats socials.

u) Qualsevol altra facultat que no sigui atribuida d'una manera especifica a algun altre
organ de govern de I'Associacio o que li hagi estat delegada expressament.

Article 19: Reunions Junta. Periodicitat.

19.1 La Junta Directiva, convocada previament pel President / a o per la persona que el / la
substitueixi, es reunira en sessi6 ordinaria una vegada al mes *.

* Es pot fixar una altra periodicitat.

19.2 Es reunira en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el President
/ a o bé si ho sol-licita un ter¢ dels membres que componen la Junta *. La peticié es
formulara per escrit, acompanyant una justificacio raonada dels motius pels quals es
reclama la reunio.

* Es pot fixar un altre percentatge.
Article 20: Constitucié Junta. Obligacions. Acords

20.1 La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelacio i
hi ha un quorum de la meitat més un dels seus membres.

20.2 Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es
convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se. L'assistencia del
President / a o del Secretari / a 0 de les persones que els substitueixin és necessaria
sempre.

20.3 La Junta Directiva presa els acords per majoria simple de vots dels assistents.
Article 21: Delegacions. Comissions o Grups de Treball.

21.1 La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses
comissions o grups de treball si compte per a fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos
dels seus membres.

21.2 També pot nomenar, amb el mateix quorum, un o diversos mandataris per a exercir la
funcidé que els confii amb les facultats que cregui oportu conferir-los en cada cas.

21.3 No son delegables la formulacio dels comptes ni els actes que hagin de ser autoritzats
0 aprovats per I'Assemblea General.

Article 22: Acords Junta Directiva. Llibre d'Actes.
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22.1 Els acords de la Junta Directiva es faran constar en el llibre d'actes i han de ser
signats pel Secretari/a i el President/a. En iniciar-se cada reuni6é de la Junta Directiva, es
llegira I'acta de la sessié anterior perque s'aprovi o es rectifiqui, si escau.

CAPITOL CINOUE. Junta Directiva.

Article 23: La Presidéncia i la Vicepresidéncia.
23.1 Son propies del President / a les seglents funcions:

a) Dirigir i representar legalment I'Associacio, per delegacio de I'Assemblea General i de la
Junta Directiva, davant les entitats publiques i/o privades amb qué aquesta hagi de
relacionar-se amb motiu del desenvolupament de les seves activitats.

b) Convocar, presidir i dirigir les sessions ordinaries, extraordinaries i els debats, tant de
I'Assemblea General com de la Junta Directiva.

c) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.
d) Ordenar les despeses propies de I'Associacio.

e) Visar i signar conjuntament amb el Secretari/a les actes, els -certificats, les
comunicacions i tota I'altra documentacié que el requereixi.

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals li delegui
I'Assemblea General o la Junta Directiva.

g) En general, disposar de tot el que tingui a veure amb la marxa de |'Associacid, donant
compte a I'Assemblea.

23.2 El President/a de I'Associacio té, a meés, i amb motiu de I'exercici del seu carrec, la
condici6 de president de tots els grups i/lo comissions de treball que es puguin arribar a
constituir.

23.2 El President/a és substituit pel Vicepresident, en cas d'abséncia, malaltia, incapacitat
o inhabilitacioé per senténcia judicial ferma.

CAPITOL SISE.

Article 24: La secretaria, la tresoreria i els vocals.
Sén funcions del Secretari/a.

a) El Secretari/a deure custodiar la documentacio de I'Associacio, aixecar, redactar les
actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar els
certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de registre de socis i socies.

b) Signar, conjuntament amb el President, les actes, comunicacions i tota [altra
documentacio que el requereixi.

c) Tramitar I'execucio dels acords presos per la Junta Directiva i per I'Assemblea General
de I'Associacio.
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d) Gestionar la correspondeéencia i cuidar el funcionament dels serveis administratius de
I'Associacio.

So6n funcions del Tresorer/a:

a) El Tresorer/a té com a funcio rebre en diposit, custodia i control de les quantitats que es
recaptin a consequencia del funcionament de les activitats de I'Associacio.

b) Efectuar les despeses que ordeni la Presidéncia en exercici de les seves funcions o que
pugui acordar la Junta Directiva.

c) Ingressar els sobrants en diposits oberts en establiments de crédit o d'estalvi.
d) Anotar totes les funcions en el Llibre de Caixa.

e) Elaborar anualment I'estat de comptes, els pressupostos ordinaris i extraordinaris, el
balanc i la liquidaci6 de comptes, avalant amb la seva signatura i amb el vistiplau del
President/a i sotmetent-los a I'aprovacié de I'Assemblea.

Sén funcions dels Vocals:

a) Els vocals, a més del deure de col-laboracié en la direcci6 de I'Associacié que els
correspon com a membres de la Junta directiva, executaran les comissions que els siguin
encomanades per la Presidéncia, la propia Junta o I'Assemblea.

b) En cas d'abséncia simultania del President i del Vicepresident, exercira les funcions
propies de la presidencia i de la direcci6 de les reunions el Vocal de més edat.

CAPITOL SETE.

Article 25: Les comissions o grups de treball.

25. 1 La creacio i constitucié de qualsevol comissié o grup de treball, han de plantejar-ho
els membres de I'Associacioé que vulguin formar-los, que han d'informar la Junta Directiva i
explicar les activitats que es proposen dur a terme.

25.2 La Junta Directiva ha de preocupar-se d'analitzar les diferents comissions o grups de
treball. Els encarregats li han de presentar una vegada al mes un informe detallat de les
seves actuacions.

25.3 Per al millor compliment de les finalitats socials, la Junta Directiva podra organitzar les
comissions:

a) Urbanisme i Serveis viaris.
b) Medi Ambient.

b) Esports i Festejos.

c) Cultura i Serveis Socials.
d) Seguretat Ciutadana.

25.4 Aixi mateix, la Junta Directiva podra organitzar aquelles comissions o grups de treball
gue siguin necessaris, en funcio de les necessitats que es puguin presentar.

15



Regles de funcionament:

25.5 La presidencia de les comissions recaura sempre en un membre de la Junta Directiva.
25.6 Cada comissio estara facultada per a determinar el nUmero dels seus components.
25.7 Cada soci podra pertanyer a les comissions que desitgi.

25.8 Cada comissio designara un Secretari, que estendra acta de les seves reunions, i de
la qual donara trasllat a la Junta Directiva.

25.9 Els presidents de les comissions donaran compte a la Junta dels acords que prenguin,
amb la finalitat que aquesta els ratifiqui per a donar-los efectivitat, informant amb
posterioritat I'Assemblea de I'Associacio.

CAPITOL VUITE

Article 26. El régim disciplinari.

a) L'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies.

b) Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les seves
sancions corresponents poden anar des d'una amonestacié fins a l'expulsiéo de
I'Associacid, segons el que s'estableix en el reglament intern.

c) El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé a consequencia d'una denudncia o
comunicacio.

d) En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que tramita
I'expedient sancionador i proposa la resolucié en el termini de 15 dies, amb una
audiencia del presumpte infractor. La resolucio final, que ha de ser motivada i
aprovada per dues terceres parts dels membres de la Junta Directiva, l'adopta
aquest organ de govern també dins d'un periode de 15 dies.

e) En els casos de sancions per faltes molt greus acordades per la Junta Directiva, les
persones interessades poden sol-licitar la ratificacié de la sancié davant la primera
Assemblea General que tingui lloc.

CAPITOL NOVE.,

Article 27: Renovacio6 dels carrecs de la Junta.

27.1 Els Associats que hagin de constituir la Junta Directiva seran triats per I'Assemblea
General, reunida en sessié ordinaria. Es renovaran per meitats cada dos anys. Cessaran
en primer lloc el President, el Tresorer i els vocals paris. En el segon torn, cessaran el
Vicepresident, el Secretari i els vocals imparells.

27.2 Dos anys després de l'aprovacio dels presents Estatuts, es renovaran els carrecs
corresponents al segon torn de cessament.

27.3 Tots els carrecs seran reelegibles.
Article 28: Procés per a cobrir les vacants.

28.1 Si es produeixen vacants en els carrecs de President i Secretari, abans que els
Associats que les ocupin acabin el seu mandat, aguestes seran cobertes:

a) En el cas del President, pel Vicepresident
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b) En el cas del Secretari, per Vocal més jove.

28.2 Les vacants dels carrecs de Vicepresident i Tresorer seran cobertes mitjancant eleccio
entre els membres de la Junta Directiva.

28.3 En tots els casos, els Associats que assumeixin de forma sobrevinguda les funcions
assenyalades en els paragrafs 1 i 2 del present article, les mantindran fins a la sessi6
ordinaria de I'Assemblea General, que els haura de ratificar o revocar. En el segon cas, els
carrecs vacants es cobriran mitjancant eleccio entre els membres de I'Assemblea.

28.4 Si la revocacié afecta al President, o tres dels membres de la Junta que ocupin
carrecs de forma sobrevinguda, s'haura de convocar una nova Assemblea General amb
caracter extraordinari en el termini d'un mes, que tindra com a unic punt de l'ordre del dia
I'elecci6 dels carrecs afectats.

Article 29: Dimissi6 de la Junta Directiva.

Aixi mateix, a cas de dimissio en bloc de tots els membres de la Junta, aquesta, constituida
en Comissié Gestora, convocara una Assemblea General Extraordinaria per a procedir a
I'eleccié dels nous carrecs directius. La convocatoria haura de formalitzar-se en un termini
no superior a dos mesos des del moment en qué lintegrant de la Junta anterior hagi
presentat de manera efectiva la seva dimissio.

Article 30: Exclusié de la Junta Directiva.

El membre de la Junta que, sense justificacid, no estigui present en tres sessions
consecutives o cinc alternes, podra ser privat de la seva condicié per acord de la resta de
membres. En aquest cas, el President esta obligat a obrir el procediment per a cobrir la
corresponent vacant.

CAPITOL DECIM.

Article 31: El regim economic.

31.1 Els recursos economics de I'Associacié es nodreixen de:

a) Les quotes d'entrada.

b) Les quotes (ordinaries) que fixa I'Assemblea General per als seus membres.

c) Les quotes extraordinaries que es puguin recordar.

d) Les quantitats que lliurin els socis protectors

e) Les donacions i llegats que pugui rebre I'entitat.

f) Les subvencions de les Administracions publiques.

g) Les quantitats que li siguin lliurades per entitats privades a concepte de patrocini.
h) Les rendes del seu patrimoni propi.

i) Totes aquelles altres aportacions o donatius de qualsevol naturalesa que puguin fer
creixer l'actiu social.
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31.2 Tots els membres de I'Associacié tenen l'obligacié de sostenir-la econdomicament,
mitjancant quotes, de la manera i en la proporcid que determini I'Assemblea General a
proposta de la Junta Directiva.

31.3 L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes periodiques- mensuals, que
s'abonaran per mesos, trimestres, semestres o anuals, segons ho disposi la Junta Directiva
i quotes extraordinaries.

31.4 L'import dels ingressos de I'Associacio es destinara a atendre les despeses ordinaries
i extraordinaries que es reportin a consequéncia de I'exercici de les seves activitats.

Article 32. Exercici economic. Dates tancament.

32.1 L'exercici economic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre *.
* La data de tancament de |'exercici economic pot ser diferent.

Article 33: Signes comptes bancaris.

33.1 En els comptes corrents o llibretes d'estalvi obertes en establiments de crédit o
d'estalvi, han de figurar les signatures del President/a, el Tresorer/a i el Secretari/a.

33.2 Per a poder disposar dels fons és suficient amb dues signatures, una de les quals ha
de ser la del Tresorer/a o bé la del President/a.

CAPITOL ONZE.

Article 34: Despeses de I'Associacio

34.1 Les despeses de I'Associacié podran tenir la naturalesa seguent:

1) Ordinaries.

S'entenen com a despeses ordinaries:

a) Les despeses derivades del sosteniment de les oficines i serveis de I'entitat.

b) Les de conservacio i manteniment del local social, incloses les d'adquisicié de mobiliari.
c) Les de calefaccid, enllumenat, aigua, neteja i electricitat.

d) Les de material d'oficina, impresos i publicaci6 del butlleti/Revista.

e) Les que es reportin a consequencia de les gestions que, per compte i en nom de
I'Associacio, realitzin els seus Associats.

2) Extraordinaries:

S'entenen com a despeses extraordinaries tots aquells que siguin consequéencia de la
realitzacio d'activitats socials i que no figurin incloses en el paragraf anterior.

Hauran de ser aprovats per la Junta Directiva, per majoria absoluta dels seus membres, i
es notificaran a I'Assemblea en la primera sessio ordinaria de la mateixa que es produeixi
després de la meritacié de la despesa.
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CAPITOL DOTZE.

Article 35: Béns de I'Associacio i Pressupost.

A més de l'edifici en el qual estan emplacades les dependencies del domicili social de
I'Associacid, sén béns d'aquesta el mobiliari, utils, eines, maquines i material d'oficina que
hagi estat adquirit amb els recursos propis de I'entitat o del qual s'hagi fet donaci6. Aquest
patrimoni es valora, en el moment de l'aprovacié dels presents Estatuts, en l'import de
............ Euros.

Article36: Difusi6 de les activitats.

36.1 La Junta Directiva promoura la difusié de les activitats de I'Associacié a través dels
mitjans de comunicacié que cregui més convenients, en funcid de la importancia dels
assumptes a difondre i dels recursos amb que compti I'entitat.

36.2 L'Associacio podra editar un butlleti, la periodicitat sera fixada per la Junta. La direccio
d'aquesta publicacié estara encomanada a un membre de la mateixa Junta. Qualsevol
associat podra col-laborar o manifestar les seves opinions, sempre que s'ajustin als
principis de funcionament de I'Associacid, expressats en

CAPITOL TRETZE.

Article 37: Altres disposicions.
Facultats de la Junta en casos de decisi6é immediata

Quan per raons de necessitat o d'urgencia, no fos possible que la Junta Directiva sol-liciti
judici de I'Assemblea sobre alguna questi6 o assumpte que depassi les seves
competéencies, la Junta queda facultada per a adoptar les mesures més convenients per a
resoldre, donant compte a I'Assemblea en el transcurs de la sessi6 immediatament
posterior.

Article 38: Creaci6 de Seccions.

38.1 La Junta Directiva queda igualment facultada per a resoldre o suplir les possibles
llacunes o omissions en qué hagi pogut incorrer en la redaccio dels presents Estatuts. No
obstant aix0, haura de donar compte de les gestions practicades en I'Assemblea General,
gue haura de ratificar-les.

38.2 En tot el no regulat o no previst en els presents Estatuts, s'aplicara la regulacio
continguda en la Llei 7/1997, de 18 de juny, d'associacions i amb les adaptacions de
l'article 321-4.1 de CCC.

Article 39: Reglament de Régim Interior.

L'Associacio es podra dotar d'un Reglament de Reégim Interior, que completara i
desenvolupara els extrems de procediment i funcionament ordinari recollits en els presents
Estatuts. El citat reglament sera aprovat per 'Assemblea General, a proposta de la Junta
Directiva.
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CAPITOL CATORZE.

Article 40: La dissolucio.

L'Associacio pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament convocada per a aquesta fi.

40.1 Una vegada acordada la dissolucio, I'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant respecte a la destinacio dels béns i drets de I'Associacié, com la finalitat,
I'extincid i la liquidacio de qualsevol operacio pendent.

.40.2 L'Assemblea esta facultada per a triar una comissio liquidadora sempre que ho cregui
necessari.

40.3 Els membres de [I'Associacié estan exempts de responsabilitat personal.
La seva responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin
contret voluntariament.

40.4 El romanent net que resulti de la liquidacio es lliurara directament a l'entitat publica o
privada sense anim de lucre que, en I'Ambit territorial d'actuacié de I'Associacié, hagi
destacat més en la seva activitat a favor d'obres benéfiques.

40.5 Les funcions de liquidaci6 i d'execucié dels acords a qué es refereixen els apartats
anteriors d'aquest mateix article, sbn competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea
General no confereix aquesta missié a una comissio liquidadora especialment designada a
aguest efecte.

CAPITOL QUINZE.

Article 41: Reforma d'Estatuts.
Els presents Estatuts podran ser reformats:
a) Amb motiu d'una revisié o reforma del marc legal que els empara.

b) A proposta de tres cinquenes parts dels membres de I'Associacio.

Aquests Estatuts sOn els aprovats en la mateixa Assemblea General Extraordinaria
gue figura en el certificat.

El Secretari Vo Bo°

El President

Sant Boi de Llobregat, a quinze de mar¢ de dos mil vint.

20



Associacio Propietaris i Veins Urbanitzacio Parc Marianao

DILIGENCIA

D. Josep Martinez Juan, Secretari de la ASSOCIACIO DE PROPIETARIS | VEINS
URBANITZACIO PARC MARIANAO.

CERTIFICO:

Que els presents Estatuts actualitzats, tal com marca la llei, van ser aprovats per
I'acord pres, en I'Assemblea General Extraordinaria celebrada el dia quinze de mar¢

de dos mil vint.

El que signo, a Sant Boi de Llobregat, a quinze de marc¢ de dos mil vint.

V.iP.
El President
Z 623024000 parcmarianao@gmail.com Wwww.parcmarianao.com

CIF : G-58850967 C/. Tarongers, S/N (Baixos Palau Marianao) 08830-Sant Boi Ligt (BCN)
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